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Положение 

о нормах профессиональной этики педагогических работников 

Муниципального бюджетного  учреждения дополнительного 

образования «Детско-юношеская спортивная школа по лыжным 

гонкам» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о нормах профессиональной этики 

педагогических работников Муниципального бюджетного  учреждения 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа по 

лыжным гонкам» (далее  соответственно- Положение, Учреждение) 

разработано на основании положений  Конституции Российской Федерации, 

Трудового кодекса РФ, Федерального закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации, и Федерального закона от 29.12.2010 г. 

№ 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью 

и развитию».  

1.2. Настоящее Положение содержит нормы профессиональной этики 

педагогических работников, которые являются обязательными    при 

осуществлении профессиональной  деятельности независимо от занимаемой 

ими должности, наличия наград и поощрений, стажа  педагогической работы, 

а также механизмы реализации права педагогических работников на 

справедливое и объективное расследование нарушения норм 

профессиональное этики педагогических работников. 

1.5. Настоящее Положение утверждено с учетом мнения Педагогического 

совета. (Протокол от «27» августа 2019 г. №1) 

 

2. Нормы профессиональной этики педагогических работников. 

 

2.1. Педагогические работники при любых обстоятельствах должны 

сохранять честь и достоинство, присущие их деятельности. 

2.2. Педагогические работники, сознавая ответственность перед 

государством, обществом и гражданами, призваны: 

2.2.1 уважать честь и достоинство учащихся и других участников 

образовательных отношений; 

2.2.2. исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, 

имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих 

добросовестному исполнению должностных обязанностей; 



2.2.3. проявлять доброжелательность, вежливость, тактичность, 

внимательность, объективность, справедливость, компетентность, 

гуманность к учащимся, их родителям (законным представителям) и 

коллегам; 

2.2.4. проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям и традициям 

народов Российской Федерации и других государств, учитывать культурные и 

иные особенности различных социальных групп, способствовать 

межнациональному и межрелигиозному взаимодействию  между учащихся; 

2.2.5. соблюдать при исполнении профессиональных обязанностей равенство 

прав и свобод человека и гражданина, независимо от пола, расы, 

национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного 

положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, 

принадлежности к общественным объединениям, а также других 

обстоятельств; 

2.2.6. соблюдать деловой стиль, опрятность, аккуратность и чувство меры во 

внешнем виде. 

2.2.7. не размещать в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», в местах доступных для детей, информацию, причиняющую 

вред здоровью и (или) развитию детей; 

2.2.8. избегать ситуаций, способных нанести вред чести, достоинству и 

деловой репутации  педагогического работника и (или) Учреждения. 

 

 

3.  Реализация права  педагогических работников на справедливое и 

объективное расследование нарушений норм профессиональной этики 

педагогических работников. 

 

3.1. Учреждение  обеспечивает защиту чести, достоинства и деловой 

репутации педагогических работников, а также  справедливое и объективное  

расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических 

работников. 

3.2. Случаи нарушения норм профессиональной этики педагогических 

работников, установленных разделом 2 настоящего Положения, 

рассматриваются комиссией по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (далее- Комиссия), созданной в Учреждении в 

соответствии с ч. 2 ст. 45 Федерального закона  от 29.12.2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации». 

3.3. Педагогический работник, претендующий на справедливое и 

объективное расследование нарушения норм профессиональной этики, 

вправе обратиться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

3.4. В целях реализации права педагогических работников на справедливое и 

объективное расследования  нарушения норм профессиональной этики 

педагогических работников в состав Комиссии в обязательном порядке 

включается  представитель профсоюза Учреждения. 



3.5. В случае несогласия педагогического работника  с решением комиссии, 

невыполнения решения или несоответствия решения законодательству 

Российской Федерации или нежелания педагогического работника по каким -

либо причинам обращаться в комиссию он имеет право обратиться в суд. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Выписка из протокола 

заседания Педагогического совета МБУДО «ДЮСШ по лыжным гонкам» 

 от 27 августа 2019 года № 1. 

 

 

          На заседание Педагогического совета вынесено для рассмотрения, 

обсуждения и принятия мотивированного мнения положение о  нормах 

профессиональной этики педагогических работников Муниципального 

бюджетного  учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа по лыжным гонкам». Данное положение переработано в 

соответствии  с примерным положением о нормах профессиональной этики 

педагогических работников. (Письмо Минпроса РФ и Общероссийского 

Профсоюза образования  от 20.08.2019 г. № ИП-941/06/484)  

           В ходе обсуждения локального нормативного акта было установлено, 

что документ разработан в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», иных нормативно-правовых актов, 

указанных в данном положении, не ухудшает положение педагогических 

работников, не ущемляет их права. 

 На основании изложенного педагогический коллектив школы считает 

возможным принять к действию и утвердить приказом директора 

МБУДО «ДЮСШ по лыжным гонкам»  данное положение. 

 

 

 

Секретарь Педагогического совета                                  И.Н. Беспалова 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

 

 

№ 
Фамилия, имя, отчество 

педагогического работника 
Должность 

Дата 

ознакомления 

Отметка об 

ознакомлении 

(подпись) 

1. Беспалова Ирина Николаевна 
инструктор-

методист 
27.08.2019 г. 

 

2. Видешин Владимир Вячеславович 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

3. Дроздов Валерий Александрович 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

4. Дубышкина Светлана Александровна 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

5. Жмаева Лариса Васильевна 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

6. Кособоков Владимир Валентинович 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

7. Лыско Константин Иванович 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

8. Рослякова Елена Вячеславовна 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

9. Семенова Ирина Анатольевна 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

10. Федюнин Валентин Иванович 

 Старший 

тренер-

преподаватель 

27.08.2019 г. 

 

11. Шиманов Юрий Константинович 

Старший 

тренер-

преподаватель 

27.08.2019 г. 

 

12. Шмонова Любовь Викторовна 
тренер-

преподаватель 
27.08.2019 г. 

 

 
 


